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OneLife, une compagnie d’assurance-vie luxembourgeoise de premier plan forte de près de 35 ans

d’expertise transfrontalière et de 10,5 milliards d’euros d’actifs sous gestion, est fière d’annoncer le

lancement de Pension Sweden, le premier produit de retraite développé au Luxembourg

spécifiquement pour le marché suédois. Proposée dans le cadre de la Libre Prestation de

Services, cette solution sur mesure et fiscalement avantageuse est conçue pour les personnes

morales et les particuliers fortunés suédois. Elle combine les atouts de l’écosystème financier

luxembourgeois et la connaissance approfondie des besoins des clients nordiques dont dispose

OneLife. Cette nouvelle solution renforce l’offre de OneLife dans la région, s’ajoutant à son produit

à succès Wealth Sweden, et reflète son engagement continu à fournir des outils de planification

patrimoniale innovants, conformes et flexibles.

« Pension Sweden est la suite logique de notre engagement sur le marché suédois », a

déclaré Bruno Valersteinas, Chief Executive Officer de OneLife. « Nous comprenons les

complexités auxquelles sont confrontés les particuliers et les entreprises dans la gestion des actifs

de pension. Ce produit tire parti de la sécurité et des avantages réglementaires du Luxembourg

tout en offrant aux clients suédois des outils puissants pour optimiser, faire fructifier et préserver

leur capital retraite. »

Planification de retraite sur mesure pour les personnes

morales et les particuliers fortunés suédois

Pension Sweden est une police d’assurance-vie à durée déterminée, à prime unique et liée à

des unités de compte, disponible à partir de 5 millions de couronnes suédoises. Elle est

considérée comme une assurance pension professionnelle conforme à la législation fiscale

suédoise et est idéale pour les clients qui recherchent une structure, un contrôle et une croissance

à long terme. La police permet de regrouper plusieurs régimes de pension et assurances K



dans un (seul) compte, géré par un seul gestionnaire d’actifs, avec une stratégie d’investissement

cohérente[1]. Elle prend également en charge le transfert de capitaux provenant de plans de

pension existants dans un cadre conforme, sous réserve d’approbation.

Les clients peuvent élaborer une stratégie d’investissement entièrement personnalisée, alignée sur

leurs objectifs financiers, leur profil de risque et leur horizon temporel. Grâce à l’accès à un large

univers d’investissement, comprenant des OPCVM, des ETF, des capitaux privés et des actifs

alternatifs, les clients ont la liberté de désigner leur gestionnaire d’actifs ou leur banque dépositaire

préféré(e) ou de gérer leurs actifs de manière indépendante.

Pourquoi le Luxembourg, pourquoi OneLife ?

Le Luxembourg offre l’un des environnements les plus sûrs et les plus transparents pour les

solutions patrimoniales basées sur l’assurance-vie. Le triangle de sécurité du pays garantit que

les actifs des clients sont protégés contre l’insolvabilité de l’assureur et de la banque dépositaire.

Les investisseurs bénéficient également du Super Privilège, qui accorde aux assurés une priorité

absolue sur les autres créanciers, y compris l’État, en cas de défaillance de l’assureur. Les actifs

détenus par la banque dépositaire sont couverts par le mécanisme luxembourgeois de garantie

des dépôts illimitée (à l’exception des espèces). De plus, le Luxembourg conserve la notation

AAA attribuée par Standard & Poor’s, Moody’s et Fitch, ce qui souligne sa solidité financière et sa

fiabilité mondiale.

« Choisir OneLife, c’est travailler avec un prestataire qui combine des décennies d’expérience, des

outils numériques de pointe et des équipes multilingues dédiées, y compris une expertise locale

pour la Suède », déclare Lars Kornmod, Chief Executive Officer et associé chez YourAssets,

tandis que Gonzalo García Pérez, responsable de la planification patrimoniale et des solutions

produits chez OneLife, ajoute : « Réglementée par le Commissariat aux Assurances, OneLife veille

à ce que chaque solution soit à la fois conforme aux normes internationales et adaptée aux

besoins évolutifs de chaque client. » .

Un partenariat stratégique avec YourAssets

Le lancement de Pension Sweden est renforcé par un partenariat étroit avec YourAssets, une

société de courtage en assurance basée au Luxembourg, opérant sous licence CAA, avec une

succursale enregistrée en Suède. Grâce à sa connaissance approfondie des structures de retraite

suédoises et à son expertise en matière de solutions patrimoniales sur mesure, YourAssets

apporte aux clients de OneLife une connaissance approfondie du marché local et des conseils

fiables afin de garantir une intégration transparente dans leur planification financière globale.



« Cette collaboration permet aux clients suédois de bénéficier à la fois d’une connaissance du

marché local et d’une expertise internationale en matière de planification », ajoute M. Valersteinas.

[1] Peut être soumis aux conditions de OneLife.


