
Comment est élaboré le catalogue de

formation de la House of Training ?

Le 15 octobre, la House of Training dévoile son nouveau catalogue de formation. Celui-ci est riche

de plus de 1.450 formations, destinées à satisfaire les besoins des entreprises et de leurs

collaborateurs en fonction de leurs réalités de terrain et des évolutions à venir dans leurs secteurs.

Tout ce que vous avez toujours voulu savoir sur la formation professionnelle continue proposée par

la House of Training et comment est élaboré son catalogue :

Quelles sont les grandes étapes d’élaboration d’un catalogue

de formation ?

Identification des besoins par une analyse du marché du travail, des transformations

technologiques et des besoins sectoriels (commissions consultatives sectorielles composées

de partenaires et de clients). La House of Training collabore étroitement avec un réseau de


